Aufgabe 2

e Welche Alterstypischen Erscheinungen und Krankheiten kennen Sie und wie
wirken sich diese auf die betroffene Person aus?

e Welche Fach- und Sozialkompetenzen mussen lhre Mitarbeiter aufweisen,
um mit dem Pflegebedurftigen Personenkreis umgehen zu kénnen?

e Wie kénnen Sie erkennen, welches Krankheitsbild der pflegebedurftige ggf.
hat und wie mit ihm umgegangen werden muss?

e Warum ist das Nahe Distanz Verhaltnis der Mitarbeiter so wichtig, da doch ein
Vertrauensverhaltnis zwischen Dienstleister und Pflegebedurftigen aufgebaut
werden soll?

e Waurden Sie Pflegetagebuch fihren und wenn ja warum oder auch warum
nicht?

e Wie erkennen Sie die psychosoziale Situation von Angehoérigen? Mussen Sie
hier einwirken oder sind Sie ,nur” fir den Pflegebedurftigen im Einsatz?

e Was kann ein Beitrag lhrerseits sein, um den Pflegebedurftigen zu aktivieren?
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